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APOSTILAMENTO AO CONVENIO N2 004/2021

32 Apostilamento ao CONVENIO N2 004/2021 QUE
ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA - SEAP E A
FUNDAGCAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO
PARA, cujo objeto é a absorcdo de m3o de obra
carceraria.

A Clausula Quarta passara a ter a seguinte redagao:

CLAUSULA QUARTA: DOS RECURSOS:

Os recursos a serem repassados pela CONCEDENTE, devidamente descritos no Plano de
Trabalho para prover o objeto do presente instrumento, passam ao montante de RS
133.306,56 (cento e trinta e trés mil trezentos e seis reais e cinquenta e seis centavos),
referente ao periodo de 02/06/2022 a 31/05/2023, em razdo da alteragdo do valor do salério
minimo e contribuicdo previdencidria para o ano de 2023, conforme Medida Proviséria n2
1.172, de 01/05/2023 - Diario Oficial da Unido - DOU de 01.05.2023 - Edigdo extra, a contar de
01/05/2023 a 31/05/2023, sendo o valor da atualizacdo de RS 159,84 (cento e cinquenta e
nove reais e oitenta e quatro centavos), que ficardo assegurados na disponibilidade
orcamentdria abaixo:

Funcional Programatica 10.122.1297.8338

Fonte de Recurso 02659000069-009526

Elemento de Despesa 339036

As demais cldusulas do referido Convénio permanecem inalteradas.

Belém/PA, de de 2023.

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por

MARCO ANTONIO SIROTHEAU

SIROTHEAU CORREA CORREA RODRIGUES:5774047

Dados: 2023.05.18 15:23:24

RODRIGUES:5774047 Sy

MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
Secretdrio de Estado de Administracdo Penitenciaria

Assinado de f digital
BRUNO MENDES 5o ighors

CARMONA:6716 CARMONA:67164692220

Dados: 2023.05.19
4692220 102707 -03'00'

BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da Fundacdo Santa Casa de Misericérdia do Para

Coordenadoria de Convénios/CCONV
Diretoria de Licitacdo, Contratos e Convénios/DLCC
Avenida Jo&o Paulo Il, n° 602, Bairro Marco, CEP 66.095-492. Belém/PA.
Telefone (91) 3239-4207 E-mail: cconv@seap.pa.gov.br
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PLANO DE TRABALHO - 3° APOSTILAMENTO — REF. MAIO/2023 (AJUSTE)
Nova — Medida Proviséria n® 1.172, de 01 de maio de 2023

Modalidade: Convénio N° 004/2021.

Objeto do Termo: O presente convénio tem por finalidade a utilizacdo da mao de obra carceraria de 08 (oito)
internos em cumprimento de regime semiaberto custodiados no Sistema Penitenciario do Estado do Para, pessoas
privadas de liberdade (PPL) em atividades laborativas de limpeza, rocagem, capina, sanitizacdao e conservacao
predial em area externa na Santa Casa de Misericérdia do Para.

Periodo de Vigéncia Geral: 28/05/2021 a 31/05/2023.

Periodo de Vigéncia 2° T.A.: 02/06/2022 a 31/05/2023.
Periodo de Execucdo 3° Apostilamento: 01/05/2023 a 31/05/2023.

1 - DADOS DO CONVENENTE:

~ z CNP3J:
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP 05.929.042/0001-25
Endereco:
AV.JOAO PAULO I, N9 602, BAIRRO DO MARCO,
Cidade: Estado (UF): CEP: DDD/Telefone:
BELEM PARA 66.095-492 (91) 3239-4233
Conta Corrente: Banco: Agéncia: Praca de Pagamento:
764.894-4 BANPARA 0011 BELEM
Nome do Responsavel: CPF:
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES 462.525.762-04
CI/Orgao: Cargo: Funcao:
SECRETARIO DE ESTADO DE SECRETARIO DE ESTADO DE
13827 PM/PA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA
2 - DADOS DA CONCEDENTE:
~ , z CNP3J:
FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO PARA 04.929.345/000-85

ENDERECO:
RUA BERNAL DO COUTO, N° 1040, BAIRRO DO UMARIZAL,
Cidade: Estado (UF): CEP: DDD/Telefone:
BELEM PARA 66050-380 (91) 4009-2202
Nome do Responsavel: CPF
BRUNO MENDES CARMONA 671.649.922-20
CI/Orgido: Cargo: Funcio:
2796081 — SSP/PA PRESIDENTE PRESIDENTE
E-mail: gabinete.presidencia@santacasa.pa.gov.br
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3- DESCRICAO DO PROJETO:

3.1 - Titulo do Projeto:
"SANTA CASA DE MISERICORDIA” 01/05/2023 31/05/2023

3.2 - |[dentificacao do Objeto:

O presente Plano de Trabalho tem como objetivo a atualizagdo salarial do més de maio de 2023,
conforme Medida Provisdria n® 1.172, de 01 de maio de 2023 do Convénio 004/2021, que tem por objeto a
absorcao, pela Fundagao Santa Casa de Misericérdia do Para, de mao de obra de internos do regime
semiaberto custodiados no Sistema Penitenciario do Estado do Para, em atividades laborativas de
limpeza, rogagem, capina, sanitizacdo e conservacao predial em area externa.

3.3 - Justificativa do Objeto:

A Secretaria de Estado de Administracao Penitenciaria- SEAP — busca a reinsercao
social de pessoas privadas de liberdade conforme prevé a Lei de Execucdao Penal N° 7.210, de 11 de julho
de 1984, por meio de atividades remuneradas com o objetivo de diminuir a ociosidade, proporcionandq
formacdo, experiéncia profissional e remicdo da pena aos sentenciados, a fim de readapta-los 3
comunidade.

Assim, a SEAP desenvolve parcerias com finalidade de criar condigbes para reinsercag
social de pessoas privadas de liberdade, e assim também contribuir para o desenvolvimento institucional dg
Concedente parceira, em conformidade com a Lei N© 9.078 de 16 de junho de 2020, que dispde sobre g
execucdo de projetos para exercicio de atividades laborais pelas pessoas privadas de liberdade.

Nesse sentido, a Santa Casa de Misericordia do Para abraca a questdo social aque
se propoe a SEAP, integrando a mao de obra carceraria em atividades laborativas.

Por fim, associando os objetivos da Secretaria de Estado de Administragao
Penitenciaria - SEAP e da pela Santa Casa de Misericordia do Para, é que se defende a celebracdodg
convénio em questdo, conforme disposto neste Plano de Trabalho.

3.4 — Fiscalizacdo do Objeto:

Concedente e Convenente deverdo designar formalmente um responsavel para
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do instrumento por meio de emissdo de relatdrios
periodicos e envio ao fiscal do convénio e a Diretoria de Reinsercdo Social acerca da qualidade do trabalho,
disciplina e cumprimento da carga horaria pelos custodiados.



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%207.210-1984?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%207.210-1984?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%207.210-1984?OpenDocument
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4 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO:
Meta Etapa Especificacao Indicador Fisico Duracao
3° Apostilamento: Remuneracao dos 01/05/2023
reeducandos: Salario A
01 01 Minimo vigente = R$ 1.320,00 + Contribuigao Internos 08 31/05/2023
Previdenciaria (INSS) de 11% = R$ 145,20
TOTAL: R$ 1.465,20
REF. MAIO / 2023
5 — PLANO DE APLICACAO:
NATUREZA DE DESPESA - ETAPA 01
~ CONCEDENTE CONVENENTE TOTAL
ESPECIFICACAO
3° TERMO _ADITIVO - AJUSTE SALARIAL (2022/2023)
MAO DE OBRA: Salario Minimo vigente
(R$ 1.302,00) + Contribuicio Previdenciéria (INSS)de 11% |  R¢ 133.146,72 R$ 0,00 R$ 133.146,72
(R$143,22)= R$1.445,22,
(12 MESES)
. 39 APOSTILAMENTO
MAO DE OBRA: Salario Minimo vigente = R$ 133.306,56 R¢$ 0,00 R$ 133.306,56
R$ 1.320,00 + Contribuigdo Previdenciaria (INSS) de
11% = R$ 145,20
TOTAL: R$ 1.465,20
ANEXO 01
NATUREZA DE DESPESA — MAO DE OBRA
DIFERENCA A SER REPASSADA PELO CONCEDENTE CONCEDENTE CONVENENTE TOTAL
FORMULA: (3° Apostilamento — 3° T.A.)
(Salario Minimo vigente + Contribuicao
Previdenciaria - INSS) R$ 133.146,72 R$ 133.306,56 R$ 159,84
DIFERENCA A SER REPASSADA PELA CONCEDENTE
6 — CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO:
6.1) - REPASSE MENSAL PELA CONCEDENTE:
PERIODO DE VIGENCIA - 3° APOSTILAMENTO: 01/05/2023 A 31/05/2023
1° MES 20 MES 30 MES 49 MES 50 MES 6° MES
ETAPA 01
JUN/23 JuL/23 AGO/23 SET/23 0uT/23 NOV/23
R$ 10.762,56 R$ 10.762,56 R$ 10.762,56 R$ 10.762,56 R$ 10.762,56 | R$ 10.762,56
Salatio da mao 70 MES 8° MES 9 MES 100 MES 110 MEs 120 MEs
08 (oito) Internos DEZ/23 JAN/24 FEV/24 MAR/24 ABR/24 MAI/24
R$ 10.762,56 | R$ 11.561,76 | R$ 11.561,76 | R$ 11.561,76 | R$ 11.561,76 | R$11.721,60

PREVISAO DE REPASSE MENSAL / REF. (MAIO / 2023): R$ 11.721,60.
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6.2) INFORMACOES SOBRE DESTINACAO DO SALARIO

Destinacao do Salario Mensal Por Reeducando
Lei N° 9.078, de 16 de junho de 2020.

VALOR UNITARIO + INSS: R$1.465,20

11%; R$ 145,20 Contribuicao preV|denC|ar|a conforme Portaria do Ministério daEconomia
n.0 3.659, de 10 de fevereiro de 2020.

SALARIO MINIMO: R$ 1.320,00
Medida Provisdria N° 1.172, de 01 de maio de 2023.

Referente ao Salario que pode ser destinado ao custodiado oufamiliar

50%: R$ 660,00 cadastrado.

Referente ao Peciilio, depositado em caderneta de poupanca(se
0/ns
25%: R§ 330,00 regime semiaberto).

Referente a valor destinado ao Estado para Fundo de Trabalho
Penitenciario.

25%: R$ 330,00

7— DECLARACAO DO CONCEDENTE:

Na qualidade de representante legal da Concedente, declaro, para os devidos fins
de direito e de prova, junto a Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria, sob efeitos e
penas de lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro
Estadual ou qualquer outro 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica do Estado, que impeca
a transferéncia de recursos, na forma deste Plano de Trabalho.

Termos em que,
Pede Deferimento.
Belém/PA,__ de de 2023.

Assinado de forma digital por

BRUNO MENDES BRUNO MENDES
CARMONA:67164692220 CARMONA:7164692220
Dados: 2023.05.19 10:27:43 -03'00'
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da Fundagdo Santa Casa de Misericdrdia do Para

8— APROVACAO DO CONVENENTE:

Aprovado.
Belém/PA, de de 2023.
MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
MARCO ANTONIO SIROTHEAU
SIROTHEAU CORREA CORREA RODRIGUES:5774047
RODRIGUES:5774047 Dados: 2023.05.18 15:24:12 -03'00"

MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
Secretario de Estado de Administragdo Penitencidria
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PLANILHA DE REMUNERAGAO INDIVIDUAL - ETAPA 01
Fundamento: Art. 28, §2° ¢/c Art. 33 da LEP

e conservacao.

(INSS) - 11%
Segurado Facultativo

TOTAL: R$ 1.465,20

220h (duzentos e
vinte) horas
mensais

ATIVIDADE ~ : REGIME JORNADA DE PERIODO DE
LABORATIVA 22 LSS INTERNOS | jypipico |  TRABALHO TRABALHO
R$ 1.320,00*
(Salario Minimo vigente) 44h (tC|ua|:nta e
+ quatro) horas 01/05/2023
Limpeza, rocagem, R$ 145,20%* 08 semanais A
capina, sanitizagdo| Conservacao predial Contribuigdo Previdenciéria (oito) Semiaberto 31/05/2023

*Base de calculo: Salario minimo, vigente em 2023.

Fonte: Medida Provisoria N° 1.172, de 01 de maio de 2023.
Fonte: Lei N° 9.078, de 16.06.2020. DispGe sobre a execucao de projetos para exercicio de atividades laborais pelas pessoas privadas deliberdade (PPL) da
respectiva remuneragao e institui o Fundo de Trabalho Penitenciario.

**Base de calculo: Contribuicao Previdendaria (11%) - Segurado Facultativo.
Fonte: Decreto n® 3.048 de 06 de maio de 1999.




Segunda-feira, 22 DE MAIO DE 2023

DIARIO OFICIAL N°© 35.407 m 63

2022/311364 2430 \ 2022/474857 \ 3148 |
2022/220868 1426, 1424, 1423, 1421 \ 2022/372538 | 3177 |
2022/233121 1416

2022/148823 1406, 1408, 1409, 1411 Protocolo: 940403
2022/134720 1673 PORTARIA N° 3863/2023/CRH/DGP/SEAP

2022/207372 1481, 1484, 1485, 1487 Belém, 19 de Maio de 2023.

2022/197023 1478, 1476, 1475, 1474 O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais que
2022/145048 1671 Ihe foram conferidas, pela PORTARIA N° 037/2023/GAB/SEAP de 30/01/2023;
2022/146135 1259, 1260, 1261, 1262 Resolve:

2022/145265 1521, 1522, 1523 CONCEDER ao (a) servidor (a) CRISTIANE ALVES DOS SANTOS, matricula
2022/209526 1471, 1466, 1472 funcional n® 54189914/4, ocupante do cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATI-
2022/164218 1339, 1340, 1341 VO, a Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 50% no incidente sobre
2022/330872 2434 o padrdo do vencimento do cargo exercido, a contar de 10/05/2023.
2022/172459 1420 WALDILSON COLINS

2022/278284 1975, 1982 Diretor de Gestao de Pessoas

2022/149940 1407 Protocolo: 940413
2022/240482 1927, 1928 PORTARIA N° 174/2023 - GAB/SEAP

2022/217271 2037, 2028, 2034 Belém, 16 de maio de 2023.

2022/240168 1915 O Secretdrio de Estado de Administracdo Penitenciaria do Estado do Par3,
2022/182217 5776, 1735, 1732 no uso de suas atribuicdes legais.

2022/110582 1388 CONSIDERANDO o disposto no Art. 67, da Lei Federal n® 8.666/93 e o
2022/211701 164, 1695, 1696, 1697 disposto no Decreto n°. 870 de 04/10/2013.

2022/200417 1524, 1525, 1526, 1527 RESOLVE:

2022/169134 2084, 2063, 2064 Art. 10 - Em substituicdo a servidora NUBIA JANE DA SILVA BATISTA -
2022/2613%0 2021, 2024, 2017, 2014 Matricula Funcional n® 5934864, designar a servidora WANESSA ALBU-
2022/298731 1955 QUERQUE FERREIRA CORREA - Matricula Funcional n® 5952552 para atuar
2022/253115 1948, 1950, 1951 como fiscal titular e em substituicio ao servidor LUIS PAULO WANGHON
2009218277 1533, 1534, 1531, 1532 MAIA - Matricula Funcional n® 5917920, designar o servidor JAILTON DA
38%???33 1456, }‘é% }‘5‘23 1501 SILVA CHAVES - Matricula Funcional n® 5952546 como fiscal suplente do
00/174615 2827’ 1657 Contrato Administrativp n% 107/2022/SEAP, celebrado entre a empresa L
2022/4190%5 3170 3172’ 3173 3175 M MOTA SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS LTDA e a SECRETAR,IA
2022381003 ’3212’ 3206’ DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP, cujo objeto é a
022/194375 14’22 Construgdo da Portaria Unificada, da Central de Monitoramento, d,a Mura-
2022/1179033 2126, 12127 12129 lha de Bloqueio Visual, de 04 Guaritas e de um Acolhimento da Policia Mili-
2022/1222057 DI, 12122: 12123: 12124, 12125 tar, localizado na br-316, km 53 - distrito de Americano s/n°, no municipio
2022385884 3223, 306 de Santa Izabel - PA. _ . ,
2022363045 2837, 3232, 2845, 3234, 2880, 3236 Paragr_afo Unico- Sdo atribuiges g,lo fiscal: acompa_nhar e ﬁscallzar o fiel
0220217227 1811, 1711, 1712, 1713 cumprimento do contrato, das clausulas contratuais e fazer relatério de
2022/241483 1377 finalizagdo do contrato.

2022/210712 1702, 1703, 1704 Art.2° - Deliberar que o servidor atue em conformidade com o estabele-
2022/90905 1597 cido no dispositivo legal mencionado em epigrafe, até a vigéncia final do
2022/138985 1454, 1457, 1461 referido instrumento.

2022/143240 1676, 1678 Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra:se.

2022/235089 2046, 2052, 2042 MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES

2022/282179 3201 Secretario de Estado de Administragdo Penitenciaria

2022/411539 4810 Protocolo: 940582
2022/246972 2418

2022/174186 1722, 1720, 1724, 1722

2022/174258 1726,5775, 1727 LICENCA MATERNIDADE

2022/174915 1707, 1708, 1709, 1710

2022/205273 1570

2227212306 1738, 1740 B A e

2022/408727 216, 3219 ] © 577/2023 - DGP.SEAP

2022390039 3293 BELEM/PA, 19 DE I!AIO DE 2023. .

2022/242848 2205 O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais,
2022/280825 2404, 2425 RESOLVE: , _ .
20227301957 2429 C'ONCEI,DER, 180 (cento e oitenta) dias de LICENCA I\/!ATERN_IDADE a ser-
2022/289437 2428 vidora ERICA DA SILVA DE SOUSA, Coordenador Administrativo, Matricula
2022/272101 2422 n° 57216569/4, no perl'odo de 09/05/2023 a 04/11/2023.

2002/274942 1715, 1717 WALDILSON COLINS

2022/175414 170 Diretor de Gestdo de Pessoas

2022/263657 2401 Protocolo: 940392
2022/258926 2420

3355@3@3%3 = 391;4139916’ = TERMO ADITIVO A CONTRATO

2022/158072 2302, 2304, 2305

202/102281 2054, 2056 20 TERMO ADITIVO AO CONTRATO 095/2021/SEAP

2022/147316 1990, 1994, 1984 Termo aditivo: 2

2022/200759 2070, 2066, 2067, 2068 Data da assinatura: 18/05/2023

2022/216997 2004, 2000, 2003, 2002 Exercicio: 2023 :

2022/73486 2208 L .

2022/1639%1 2161, 2162, 2163 Classificagao do OPJeto: Outros A

2022/296474 227 Motivo: Prorrogagdo do prazo de vigéncia

2022/347832 2460, 2461, 2462, 2787, 2788, 2789 Justificativa: O prazo de vigéncia sera prorrogado pelo periodo de 12 me-
2022/294306 2426 ses, iniciando em 20/05/2023 e encerrando em 20/05/2024, permanecen-
2022/375834 3180, 3183 do o valor global de R$ 60.000,00.

2022/389173 3299 Contrato: 095/2021/SEAP

2022/424683 3187, 3189, 3191, 3193 Contratado: IMPRENSA NACIONAL

2022/174400 3260, 3264, 3276 CNPJ: 04.196.645/0001-00

2022/360668 3314 Enderego: Setor de Industrias Gréficas, Quadra 6, Lote 800, Brasilia/DF.
2022/360388 3310 Ordenador: MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES - Secre-
gggggg?gg gggg tario de Estado de Administragdo Penitenciéria

20227360331 3071, 3174 Protocolo: 940417
2022/249190 3154, 3160, 3162, 3166

2022/102550 1291, 1294 APOSTILAMENTO

2022/299544 3375, 3376, 3377, 3381, 3382

2022/338490 3303, 3304 .

2022/363581 3301 APOSTILAMENTO AO CONVENIO N° 004/2021

2022/273895 3286, 3290, 3287 30 Apostilamento ao CONVENIO N° 004/2021, firmado entre a SECRETA-
2022/366775 3199 RIA DE ESTADO DE ADMINISTRA(;AO PENITEN;IARIA - SEAP e a FUNDA-
2022/369973 3277 GCAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO PARA, cujo objeto é a absorcdo

2022/312408

3325, 3326, 3327, 3328, 3330, 3331, 3333, 3334, 3335, 3336, 3337

de mdo de obra carceraria.
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Segunda-feira, 22 DE MAIO DE 2023

A Clausula Quarta passara a ter a seguinte redagdo:
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS:
Os recursos a serem repassados pela CONCEDENTE, devidamente des-
critos no Plano de trabalho para prover o objeto do presente instrumento,
passam ao montante de R$ 133.306,56 (cento e trinta e trés mil trezentos e
seis reais e cinquenta e seis centavos), referente ao periodo de 02/06/2022 a
31/05/2023, em razdo da alteragdo do valor do salério minimo e contribuicdo
previdenciaria para o ano de 2023, conforme Medida Provisdria n® 1.172, de
01/05/2023 - Diario Oficial da Unido - DOU de 01.05.2023 - Edigdo extra, a con-
tar de 01/05/2023 a 31/05/2023, sendo o valor da atualizagdo R$ 159,84 (cento
e cinquenta e nove reais e oitenta e quatro centavos), que ficardo assegurados
na disponibilidade orgamentéria abaixo:
Funcional Programdtica 10.122.1297.8338
Fonte de Recurso 02659000069-009526
Elemento de Despesa 339036
As demais clausulas do referido Convénio permanecem inalteradas.
Belém/Pa, 19 de maio de 2023 .
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
Secretario de Estado de Administragdo Penitencidria.

Protocolo: 940415

OUTRAS MATERIAS

LICENCA PATERNIDADE
PORTARIA No 585/~2023 - DGP/SEAP BELI'EM, 19 DE MAIO DE 2023.
O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigGes legais,
RESOLVE:
CONCEDER, 20 (vinte) dias de LICENGA PATERNIDADE ao servidor ROB-
SON CARDOSO DE SOUSA, Agente Penitenciario, Matricula n® 57220957/1,
no periodo de 09/05/2023 a 28/05/2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 940409
LICENCA PATERNIDADE
PORTARIA No 573/~2023 - DGP/SEAP BELI'EM, 19 DE MAIO DE 2023.
O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigGes legais,
RESOLVE:
CONCEDER, 20 (vinte) dias de LICENCA PATERNIDADE ao servidor TIAGO
DE OLIVEIRA FARO, Coordenador de Transporte, Matricula n® 57212850/3,
no periodo de 03/05/2023 a 22/05/2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 940394
LICENCA PATERNIDADE
PORTARIA No 576/2022 - DGP/SEAP
Belém/PA, 19 DE MAIO DE 2023.
Nome: ROGER WILLIAM BRABO CARDOSO, Matricula no 6020555/2
Cargo: Policial Penal.
Assunto: Licenca PATERNIDADE.
Periodo: 11/05/2023 a 24/05/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 940400
LICENCA PATERNIDADE
PORTARIA No 574/2023 - DGP/SEAP
BELI'EM, 19 DE MAIO DE 2023.
O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigGes legais,
RESOLVE:
CONCEDER, 20 (vinte) dias de LICENCA PATERNIDADE ao servidor ALBERT
RAMOS FREITAS, Policial Penal, Matricula n® 5949739/1, no periodo de
07/05/2023 a 26/05/2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 940396
LICENCA PATERNIDADE
PORTARIA No 575/2023 - DGP/SEAP
BELI'EM, 19 DE MAIO DE 2023.
O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicGes legais,
RESOLVE:
CONCEDER, 20 (vinte) dias de LICENCA PATERNIDADE ao servidor MARCOS
AURELIO NASCIMENTO PINHEIRO, Policial Penal, Matricula n® 5954149/1,
no periodo de 13/05/2023 a 01/06/2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 940398
LICENCA PATERNIDADE
PORTARIA No 578/2023 - DGP/SEAP
BELEM, 19 DE MAIO DE 2023.
O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigbes legais,
RESOLVE:
CONCEDER, 20 (vinte) dias de LICENCA PATERNIDADE ao servidor JOAO
VICTOR DE ARAUJO DIOMEDES, Agente Penitencidrio, Matricula n°
6403352/1, no periodo de 14/05/2023 a 02/06/2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 940405
LICENCA GALA
PORTARIA No 579/2023 - DGP/SEAP
BELI'EM/PA, 19 DE MAIO DE 2023.
O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigGes legais,
RESOLVE:
Nome: ELAINE CRISTINA DIAS SOUSA, Matricula n® 5972670/1;

Cargo: Policial Penal.
Assunto: Licenca Gala
Periodo: 12/05/2023 a 19/05/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas
Protocolo: 940388
LICENCA GALA
PORTARIA No 580/2023 - DGP/SEAP
BELEM/PA, 19 DE MAIO DE 2023.
O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE: .
Nome: WAGNER VENANCIO ASSUNCAO SOUZA, Matricula n® 5957699/1;
Cargo: Policial Penal.
Assunto: Licenca Gala
Periodo: 05/05/2023 a 12/05/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas
Protocolo: 940389
LICENCA GALA
PORTARIA No 581/2023 - DGP/SEAP
BELEM/PA, 19 DE MAIO DE 2023.
O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Nome: RENATO NUNES VALLE, Matricula n® 57174288/3;
Cargo: Procurador Autdrquico.
Assunto: Licenga Gala
Periodo: 21/04/2023 a 28/04/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas
Protocolo: 940390

SECRETARIA DE ESTADO

DE CULTURA

Aviso de Licitagdo
Pregéao Eletronico SRP n° 001/2023/SECULT
Objeto: Registro de Pregos para a futura ou eventual Contratagdo de em-
presa especializada na LOCACAO DE ESTRUTURAS DIVERSAS, para atender
as necessidades da Secretaria Executiva de Estado de Cultura - SECULT,
nas CIDADES POLOS das Mesorregides do Baixo Amazonas, do Marajo,
da Metropolitana de Belém, do Nordeste Paraense, do Sudeste Paraen-
se, do Sudoeste Paraense, de acordo com o cronograma e especificagdes
constantes no Termo de Referéncia (Anexo I) e da minuta do instrumento
contratual, que passam a fazer parte integrante deste Edital, independen-
temente de transcrigdo; Data de Abertura: 02/06/2023; Hora: 09h00min
(Horario de Brasilia). Endereco eletrénico: www.gov.br; UASG: 925490;
Retirada de Edital: site do COMPRASNET, site da SECULT, Mural de Licita-
coes COMPRASPARA. Informagdes: cpl.licitacoessecultpa@gmail.com .
Belém (PA), 19 de maio de 2023.
URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONGCA
Secretaria de Estado de Cultura.

Protocolo: 940728

DISPENSA DE LICITAGCAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2023
A Secretaria de Estado de Cultura, neste ato representado pelo Senhor
Secretario Adjunto de Estado de Cultura, Bruno Chagas da Silva Rodrigues
Ferreira, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE autorizar a contrata-
¢do direta, mediante DISPENSA DE LICITACAO, com fundamento no art. 24
XXII da LEI n° 8.666/93, no valor estimado de R$ 3.625.000,00 (Trés mi-
IhGes seiscentos e vinte e cinco mil reais), da Empresa EQUATORIAL PARA
DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A, sob o CNPJ o n° 04.895.728/0001-80,
para a prestagdo dos Servigos continuados de fornecimento de energia elé-
trica a serem prestados aos equipamentos geridos pela SECULT, conforme
regular processamento nos autos do Processo
Administrativo n® 2023/347251.
Belém (PA), 18 de Maio de 2023.
BRUNO CHAGAS DA SILVA RODRIGUES FERREIRA
Secretario Adjunto de Estado de Cultura - SECULT

Protocolo: 940484

DIARIA

PORTARIA N° 261 de 18.05.2023
Processo: N° 2023/560291
Servidora: Ursula Vidal Santiago de Mendonga
Quantidade de Diarias: 1 e 1/2 (Uma e meia)
Origem: BELEM/PA
Destino: SANTAREM/PA
Periodo: 31/05 a 01/06/2023
Objetivo: Participar do I Festival de Arte e Cultura da UFOPA, na referida cidade.
Ordenador: BRUNO CHAGAS DA SILVA RODRIGUES FERREIRA/Secretario
Adjunto da Secretaria de Estado de Cultura / SECULT.
Protocolo: 940307



