SEMAFI .8 PREFEITURA DE
Secretaria Municipal de A PARAGOMINAS

Administracao e Financas NOSSA MISSAO E CUIDAR DAS PESSOAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° 003/2023
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PARAGOMINAS, ATRAVES DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMEC E A
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
PENITENCIARIA - SEAP, CONFORME ABAIXO

MELHOR SE DECLARA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE PARAGOMINAS, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 05.193.057/0001-78, com sede na Rua do Contorno, 1212, Bairro Centro,
Paragominas/PA neste ato representado por seu Prefeito Municipal de Paragominas, Sr. JOAO
LUCIDIO LOBATO PAES, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n° 5683898 PC/PA e CPF
n° 047.728.222-91, residente domiciliado no municipio de Paragominas/PA, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMEC, neste representada pela Sr* JANAINA
CARMINATI SILVA, brasileira, portadora da carteira de identidade n° 3760425 PC/PA e do CPF N°
685.914.032-15, residente e domiciliada na Rua Luis Pimentel, 325, Promisséo Ill, Paragominas-PA
e do outro lado A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA - SEAP,
Orgdo da Administragdo Direta, com sede na Avenida JoZo Paulo Il, N° 602, Bairro: Marco,
Belém/PA, CEP: 66.095- 492, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.929.042/0001-25, doravante
designada CONVENENTE, neste ato, representada por seu Secretario de Estado de Administragéo
Penitenciaria, Sr. MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES, brasileiro, portador da
Cédula de Identidade n°® 13827 PM/PA e CPF n° 462.525.762-04, residente e domiciliado nesta
cidade de Belém, Estado do Para, RESOLVEM de comum acordo e na melhor forma de direito,
celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA, considerando o que dispdem a
Resolucao n°® 02 de 19 de maio de 2010, do Conselho Nacional de Educacéo e a Lei Federal 7.210
de 11 de julho de 1984 — Lei de Execugéo Penal, com fundamento na Lei n°® 8.666/93 e alteracbes

posteriores, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a implementacao da oferta de ensino da educacgéo basica no
Centro de Recuperagao de Paragominas, por meio da modalidade Educagao de Jovens e Adultos —
EJA e Modular de Ensino, bem como implementagdo do Projeto de “Remigdo de Pena pela
Leitura”, a fim de atender o disposto na Resolugéo n°. 391 de 10/05/2021 do CNJ e o art. 11, IV da
Lei n® 7.210/84 — Lei de Execucédo Penal e a Resolugdo n° 02 de 19 de maio de 2010, do Conselho
Nacional de Educacéao”, que dispde sobre as diretrizes
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nacionais para a oferta de educagéo para jovens e adultos em situagdo de privagéo de liberdade

nos estabelecimentos penais.

CLAUSULA SEGUNDA: DOS FUNDAMENTOS PARA A OFERTA DE EDUCACAOQ

A oferta de educagdo para jovens e adultos em estabelecimentos prisionais obedecera aos

seguintes fundamentos:

a)

b)

9)

h)

Sera considerada como atividade prioritaria dentro da rotina de funcionamento do
estabelecimento prisional, admitindo-se a sua supressdo apenas por motivos de saude,
comparecimento em convocagdes judiciais de qualquer espécie, agcdes de revista ou outras
situagbes de extrema relevancia que importem em comprometimento da seguranca das
pessoas envolvidas na atividade, dentro da unidade prisional,

Estara calcada na legislagdo educacional vigente no pais, na Lei de Execugédo Penal, nos
tratados internacionais firmados pelo Brasil no ambito das politicas de direitos humanos e
privacdo de liberdade, devendo atender as especificidades dos diferentes niveis e
modalidades de educagao e ensino e serdo extensivos aos presos provisérios, condenados,
e aqueles que cumprem medidas de seguranga;

Sera financiada com as fontes de recursos publicos vinculados a manutencdo e
desenvolvimento do ensino, entre as quais o Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da
Educacgao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB), destinados a
modalidade de Educacao de Jovens e Adultos e, de forma complementar, com outras fontes
estaduais e/ou federais;

Estara associada as agdes complementares de cultura, esporte, inclusdo digital, educacao
profissional, fomento a leitura e a programas de implantacado, recuperagao € manutengao de
bibliotecas destinadas ao atendimento a populacéo privada de liberdade, inclusive as acgoes
de valorizagao dos profissionais que trabalham nesses espacos;

Prevera atendimento diferenciado de acordo com as especificidades de cada medida e/ou
regime prisional, considerando as necessidades de inclusdo e acessibilidade, bem como as
peculiaridades de género, raca e etnia, credo, idade e condicdo social da populagao
atendida;

Podera ser realizada mediante vinculagdo a unidades educacionais e a programas que
funcionem fora dos estabelecimentos prisionais;

Desenvolvera politicas de elevagdo de escolaridade associadas a qualificagdo profissional,
articulando-as, também, de maneira intersetorial, a politicas e programas destinados a
jovens e adultos;

Comtemplard, sempre que possivel, o atendimento em todos os turnos;
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Sera ofertada com calendario letivo de aulas com inicio e término simultdneo, sempre que
possivel, em todas as unidades prisionais, no periodo de segunda a sexta-feira, respeitadas
as interrupcoes decorrentes de feriados oficiais nacionais, estaduais e/ou municipais ou
datas facultativas decorrentes de ato do Poder Executivo;

Sera organizada de modo a atender as peculiaridades de tempo, espaco e rotatividade da
populacao carceraria levando em consideracao a flexibilidade prevista no art. 23 da Lei n°
9.394/96 (LDB);

Estara incluida nos projetos e programas governamentais destinados a EJA, que tenham
por finalidade o provimento de materiais didaticos e escolares, apoio pedagdgico e

alimentacéo dos estudantes.

LA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPE

3.1. Competem conjuntamente a SEAP e ao MUNICIPIO DE PARAGOMINAS:

a)

Contribuir para o bom funcionamento da atividade de educagdo no estabelecimento
prisional, objeto do presente instrumento, assegurando o cumprimento dos padrbes e das
normas de seguranga constantes no Regime Interno das Unidades Prisionais da SEAP,
proporcionando, dessa forma, um ambiente seguro e adequado a oferta da educagao para
profissionais e alunos;

Assegurar o atendimento dos reeducandos, respeitando as especificidades de estrutura
fisica, dindmica de movimentagao de presos e aspectos de seguranga de cada unidade
prisional, com o devido acompanhamento da Diretoria de Reinser¢do Social, por meio da
Coordenadoria de Educacéo Prisional — CEP;

Garantir, na unidade prisional a ser indicada pela SEAP, onde for possivel, o Processo
Educativo nos dois turnos: matutino e vespertino, com vistas a assegurar a ampla oferta do
ensino, inclusive visando atender as pessoas presas que desenvolvam atividades laborais,
internas ou externas aos estabelecimentos prisionais;

Assegurar o funcionamento do calendario letivo de aulas na unidade de acordo com sua
especificidade, garantir periodo de segunda a sexta-feira, respeitando as interrupgdes
decorrentes de feriados oficiais nacionais, estaduais e/ou municipais ou datas facultativas
decorrentes do ato do Poder Executivo;

Assegurar que a atividade prioritaria da pessoa presa seja o comparecimento a aula,
admitindo-se a sua supressdo apenas por motivos de saude, comparecimento em
convocagdes judiciais de qualquer espécie, acdes de revista nos estabelecimentos
prisionais ou outras situacdes de extrema relevancia que importem em comprometimento da
seguranga das pessoas envolvidas na atividade, dentro da unidade prisional. Em tudo
observado o principio norteador deste acordo, qual seja: “Aula pretere a tudo”;
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Elaborar e definir as propostas didatico-pedagodgicas das agdes especificas a serem
desenvolvidas junto aos educandos, obedecendo a competéncia legal dos participes;
Promover acompanhamento sistematico das atividades pedagogicas, por meio de equipe
técnica a ser designada pelos participes;

O municipio de Paragominas Promovera, periodicamente, formagcédo continuada aos
servidores que atuam na educacido em ambiente de privacdo de liberdade, pactuando
calendario de frequéncia no minimo trimestral, de acordo com as Diretrizes Nacionais para a
oferta de Educacao de Jovens e Adultos em Situagdo de Privagdo de Liberdade no
Estabelecimento Penal, considerando a especificidade desenvolvida pelo presente
Convénio;

Articular parcerias com as instituicbes governamentais e ndo governamentais para
promoc¢ao e implantagcado de cursos profissionalizantes de formacao inicial e continuada de
nivel fundamental e médio, respeitando o que se estabelece no projeto pedagdgico de cada
curso e de acordo com as demandas e informagdes fornecidas pela Coordenacgao da SEAP;
Utilizar a Certidao Carceraria para efeito de matricula da pessoa presa, nas unidades de
ensino, enquanto a documentagédo exigida do aluno sendo: certiddo de nascimento, RG,
(caso o aluno tenha vida escolar, apresentar ressalva ou histérico escolar) nao estiver
disponibilizada. Documento este, que tera o condao de garantir a continuidade dos estudos,
pelo prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias;

Participar de reunides periddicas de avaliagdo e acompanhamento das atividades escolares,
na pessoa dos Coordenadores e dos Técnicos das partes;

Criar alternativas para o atendimento pedagdgico, envolvendo agdes interdisciplinares e

atividades extraclasses;

m) Efetuar o registro da frequéncia dos docentes e técnicos designados para execugao deste

Termo de Cooperacao e fazer o encaminhamento mensal para o setor competente;

3.2. Compete ao Municipio de Paragominas:

Selecionar e Contratar um docente da area Pedagogica, e lota-lo em jornada de trabalho de

no minimo 40 (quarenta) horas semanais, com a gratificacdo de 30% sobre o vencimento, pela
dedicagdo exclusiva, nos termos da Lei 342/2002, do PCCR, art. 22, para Coordenar o Projeto
‘Leitura que Liberta”, para Remig¢do de Pena pela leitura, de acordo com a Recomendagéo 44 do
CNJ, dar suporte aos alunos da Educagdo de Jovens e adultos, vinculados a EMEF Reginaldo
Souza Lima e do moddulo, vinculados a EMEF Terezinha Scaramussa, o qual ficara responsavel
por: articular a educagdo junto a diregdo da unidade, vistoriar e controlar a frequéncia dos
discentes, pré-matricula (triagem), enturmacgado, construgdo de relatério mensal das atividades

desenvolvidas;
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)

b) Estabelecer cronograma peridédico de supervisdo na Unidade Prisional atendida por este
Termo de Cooperagédo, com assessoramento técnico e pedagdgico, visando o desenvolvimento

qualitativo do processo ensino aprendizagem;

c) Efetuar pagamento dos proventos e vantagens devidas ao professor lotado vinculado ao
Municipio de Paragominas, lotado com a finalidade de atender ao presente acordo de cooperagéo

técnica;

d) Guardar sigilo de informagbes processuais dos alunos, mantendo compromisso ético-

profissional exigido para o trabalho socioeducativo;

e) Atestar o grau de escolaridade das pessoas que ndo possuam histérico escolar, mediante
procedimento padrao apropriado;

f) Assegurar que a avaliagcdo do discente dar-se-a de forma processual e qualitativa,

respeitando as especificidades da realidade do Sistema Penitenciario;

g) Assegurar, junto ao corpo docente, a obrigatoriedade do preenchimento do diario de classe,
com a frequéncia diaria, bem como o langamento e entrega de notas e do Plano de Ensino,

conforme calendario estabelecido pela coordenagéo pedagdgica;

h) Assegurar, junto aos técnicos do Municipio de Paragominas, a obrigatoriedade da entrega
trimestral de relatério de atividades desenvolvidas e, mensalmente, a frequéncia dos professores na

unidade escolar a qual as turmas estiverem vinculadas;

i) Garantir a distribuicdo de livros para o desenvolvimento das a¢des educativas nas Unidades
Prisionais;
i) Implantar, de forma experimental, novas propostas metodolégicas que atendam as

especificidades educativas na Unidade Prisional tais como: area de conhecimentos, metodologias

de teles salas e outras que venham a ser pactuadas entre as partes conveniadas;

3.3. Compete a SEAP:
a) Garantir condigbes de seguranga necessarias no estabelecimento prisional, aos
servidores que trabalhardo na execucéo das acdes do Termo de Cooperacdo Técnica;
b) Disponibilizar os espacos fisicos em condicdes adequadas ao desenvolvimento das
atividades educacionais;
c) Garantir a realizagdo do processo educativo no interior da Unidade Prisional do Estado
do Par3, independente da realizagdo de eventos concomitantes, salvo em casos de alta

relevancia, conforme disposto, na alinea “a” da Clausula Segunda do presente

instrumento;
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d) Solicitar ao Municipio de Paragominas, por meio de relatérios e/ou nota técnica, a
substituicao de servidores — professores e técnicos — designados para atuar no presente
Termo, que ndao cumpram os critérios estabelecidos na Lei Estadual n°® 7.442/2010 e/ou
no presente Acordo;

e) Articular parcerias com as instituicdes governamentais € nao governamentais para
promocao e implantacdo de cursos profissionalizantes de formacao técnica de nivel
médio, Formagao Inicial Continuada — FIC, respeitando o que se estabelece o projeto
pedagdgico de cada curso e de acordo com as pesquisas realizadas pela Coordenagao

da SEAP nas unidades prisionais;

CLAUSULA QUARTA: DA FISCALIZACAO

O acompanhamento e fiscalizagdo do presente Acordo de Cooperagao Técnica serdo exercidos por
servidores da SEAP e do Municipio de Paragominas, indicados especificamente para este fim,
nomeados por meio de portaria, os quais tem por atribuicdes aquelas elencadas no art. 6° do
Decreto Estadual n® 870/2013, além do dever de acompanhar, fiscalizar e apresentar relatério
quando solicitado, sobre a execugdo do objeto, observando se as partes signatarias estao
cumprindo regularmente com as obrigag¢des pactuados, e ainda terdo as seguintes obrigagdes:

a) Conhecer minuciosamente os termos do Acordo de Cooperagcdo e zelar pelo seu
cumprimento, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a sua
€XeCucgao;

b) Levar ao conhecimento dos participes, por escrito, sempre que surgirem problemas e/ou
irregularidades na execugéo do Acordo de Cooperacéo;

c) Tomar todas as providéncias que estejam sob sua algada para resolugao de eventuais
problemas ou inexecugdes do instrumento e encaminhar ao setor responsavel aquelas que
fugirem a sua competéncia;

d) Registrar eventuais sugestdes de alteracdo que possam surgir durante o curso da execugao
do instrumento, acompanhados das justificativas pertinentes;

e) Apresentar relatério de cumprimento do objeto imediatamente, em até 30 (trinta) dias depois

de findo o prazo de vigéncia deste instrumento.

LA LA QUINTA: DOS RECUR PARA EXE AO DAS ACOE

5.1. N&o havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para o

desenvolvimento das ag¢des do presente Acordo de Cooperacao Técnica;
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5.2. Os recursos necessarios a execugao do presente objeto acordado, tais como: A Contratagédo
de um docente da area Pedagodgica para Coordenar o Projeto ‘Leitura que Liberta”,de competéncia
da prefeitura Municipal de Paragominas, no valor global de R$ 61.014,48 (sessenta e um mil,

quatorze reais e quarenta e oito centavos), correrdo a conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

Unidade Administrativa: 0902 — Fundo Municipal de Educagéao

Classificagdo Funcional Programatica:

12.361.0006.2097 — Manutencgao das Atividades da Secretaria de Educacao
12.361.0006.2102 — Manutenc¢ao do Ensino Fundamental 12.361.0006.2103 —
Manutengao do Ensino de jovens e Adultos - EJA

Elemento de Despesa: 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vant. fixas pessoal civilFonte
de Recurso: PROPRIO/FME — CONTA CORRENTE 54.798-0

CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

O presente instrumento tera vigéncia de 12 (DOZE) meses, a contar da data de sua assinatura,

podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo, se as partes assim acordarem.

CLAUSULA SETIMA: DA ALTERACAOQ. DENUNCIA E RESCISAQO

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica podera ser alterado, denunciado e rescindido a
qualquer momento, por comum acordo entre os participes, ou quando do descumprimento de
quaisquer de suas clausulas, conforme arts. 77 a 80, da Lei 8.666/93, sendo obrigatéria a
comunicagao oficial entre as partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do término

de sua vigéncia;

CLAUSULA OITAVA: DA PUBLICACAQ

O presente Termo de Cooperacao Técnica sera publicado pelo MUNICIPIO DE PARAGOMINAS,
no Diario Oficial dos Municipios, e pela Secretaria de Estado de Administragdao Penitenciaria no
Diario Oficial do Estado no prazo de 10 (dez) dias contados da sua assinatura, na forma do art. 28,

§5° da Constituicdo do Estado do Para.
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CLAUSULA NONA: DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Paragominas-PA, com renuncia de qualquer outro por mais

privilegiado que seja para dirimir duvidas, ou litigios que porventura surjam na vigéncia deste
instrumento.

E por estarem justas e compromissadas, as partes assinam o presente instrumento em 03 (irés)
vias de igual teor e forma, para que sejam produzidos os efeitos legais e pretendidos, assinado na

presenga de 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem para um so6 efeito legal.

Paragominas/PA, de junho de 2023.

JOAO LUCIDIO ‘ -
Assinado de forma digital por JOAO
LOBATO LUCIDIO LOBATO PAES:04772822291
Dados: 2023.06.06 15:45:49 -03'00°
PAES:04772822291

JOAO LUCIDIO LOBATO PAES
PREFEITO MUNICIPAL

JANAINA CARMINATI foainte oo fora dgtalpor
SILVA:68591403215 SLvAsesonaonis

Dados: 2023.06.06 16:04:22 -03'00"

JANAINA CARMINATI SILVA
SEMEC-PARAGOMINAS/PA

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
MARCO ANTONIO SIROTHEAU

SIROTHEAU CORREA CORREA RODRIGUES:5774047

RODRIGUES:5774047 Dados: 2023.06.06 12:10:29 -03'00'

MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO

PENITENCIARIA
TESTEMUNHAS:
1 20 e
CPF n° KAIO GABRIEL PINTO fibadecetormadataleor - opp no - DIEGO GUIMARAES (s te o diafat por
RAMOS:0518774724 RAMOS:05187747240 VIEIRA:9188368726 VIEIRA:91883687268
0 Dados: 2023.06.06 15:47:37 8 Dados: 2023.06.06 15:50:26
-03'00' -03'00'
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Governo do Estado do Para ‘* l

Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria GOVERNO DO

Diretoria de Reinsergao Social PARA

Coordenadoria de Educacdo Prisional

PLANO DE TRABALHO

Modalidade: Acordo de Cooperagdo Técnica n2 003/2023

Objeto do Acordo: Implementagdo da oferta de ensino da Educagao Basica no Centro de Recuperagdo
localizado no municipio de Paragominas -Pa.

Periodo de Vigéncia: 06/Junho/2023 a 06/Junho/2024

Fiscal do Acordo: SEAP: Evandro Pereira de Lima

SEMEC/PARAGOMINAS: Markleiton Ferreira da Silva

1. DADOS DOS PARTICIPES:

Proponente: CNPJ:

Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria — SEAP | 05.929.042/0001-25

Enderego:

Avenida Jo3o Paulo Il, N2 602, Bairro: Marco, Belém/Pa

Cidade: Estado: CEP: DDD/Telefone:
Belém Para 66.095.492 (91)3239-4297
Nome do Responsavel: CPF:

MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES 462.525.762-04
Cl/Orgdo: Cargo/Fungio:

13827/PA Secretdrio de Estado de Administragdo Penitenciaria.
Concedente: CNPJ:

Prefeitura Municipal de Paragominas 05. 193.057/0001-78

Enderego:

Rua do Contorno, 1212, Bairro Centro, Municipio de Paragominas/PA.

Cidade: Estado: CEP: DDD/Telefone:

Paragominas Para CEP: 68625-970 (91) 3729-8037/8038/8003
Nome do Responsavel: CPF:

JOAO LUCIDIO LOBATO PAES 047.728.222-91

Cl/Orgio: Cargo/Funcdo:

5683898 SEGUP/PA PREFEITO MUNICIPAL

2. DESCRICAO DO PROJETO:

2.1- Titulo do Projeto: Periodo de Execugdo

Oferta de ensino da educagado basica no Centro de 06/Junho/2023 06/Junho/2024

Recuperacdode Paragominas.

2.2- Identificagdao do Objeto:

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica estabelece um regime de estreita cooperacdo técnica entre a
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA — SEAP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARAGOMINAS, por meio de sua Secretaria Municipal de Educagdo — SEMEC no ambito de suas respectivas esferas
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de competéncias visando envidar esforgos no atendimento a internos (as) custodiados (as) em unidade prisional
localizada na circunscricdo do municipio de Paragominas, objetivando a implementacdo da oferta de ensino da
Educacdo Basica, por meio da modalidade da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, no Centro de Recuperagdo

localizado no referido municipio, bem como, o projeto da Remigédo de Pena pela Leitura: “A Leitura que Liberta”.

2.3- Justificativa do Objeto:

De acordo com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 em seu artigo 205: A educagéo,
direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagao para o
trabalho. Nesse sentido proporcionar a educagao com base na democracia, visto que a educagdo é um dos direitos
fundamentais do ser humano.

Vale ressaltar que a lei de Diretrizes e bases da Educagdo 9394/96 de 20 de dezembro de 1996, em seu
primeiro artigo define onde a educagdo acontece e cita que: Art. 12. A educag¢ao abrange os processos formativos
que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas institui¢cées de ensino e pesquisa,
nos movimentos sociais e organizacoes da sociedade civil e nas manifestacdes culturais. Ou seja, seu texto
desmistifica o conceito restrito de que a educagdo sé acontece na escola, trazendo um significado mais amplo para o
termo, o de construcgdo de cidadania, de que a educagao nao se limita aos muros da escola, ocorre em todos os locais
nos quais os homens e mulheres convivem e interagem entre si.

A Lei de Execuc¢do Penal em seu Artigo 83, também versa acerca da oferta de educacgdo, elencando-o como
um direito da pessoa privada de liberdade, permitindo-lhe remir por estudo os dias registrados em frequéncia
escolar, na propor¢do de um dia para cada 12 horas estudadas.

Nesse sentido, a universalizacdo da educagdo so é possivel a partir da articulacdo de parcerias entre as
secretarias municipais e estaduais, principalmente no que se refere a ampliagdo da oferta da alfabetizagdo e
educacdo de jovens e Adultos — EJA, nos estabelecimentos prisionais, ampliando desta forma o acesso a producdo de

conhecimento a clientela privada de liberdade, no caso em especifico, o municipio de Paragominas-Pa.

3. OBJETIVOS:

3.1- GERAL:
- Implementar a oferta de ensino da Educacdo Basica, por meio da Educac¢do de Jovens e Adultos — EJA, e o

projeto da Remicdo de Pena pela Leitura: “A Leitura que Liberta” no Centro de Recuperagao localizado no
municipio de Paragominas, a fim de criar condicGes para que o reeducando se desenvolva no processo ensino

aprendizagem, ampliando seu dominio da leitura e escrita.

3.2 - ESPECIFICOS:
- Desenvolver o ensino da EJA com qualidade, para as pessoas privadas de liberdade visando reinseri-las no contexto

social, valorizando sua cultura e seu conhecimento;
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- Levar o reeducando a compreender a importancia de se aprender a arte da leitura e escrita, sendo capaz de levar tais
conhecimentos para sua vivéncia diaria;

- Monitorar e avaliar as atividades desenvolvidas por meio de visitas técnicas da coordenagdo da Coordenadoria
de Educagdo Prisional - CEP e SEMEC.

4. METAS A SEREM ATINGIDAS

1.Implementar a modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos — EJA

2.Implementar o Projeto de “Remigdo da Pena pela Leitura”

4.1- INDICADORES

- Quantidade de atendidos em cada meta

- Lista de presenca nas aulas e projeto Leitura

- Fotos (ocultando a face dos reeducandos)

- Pesquisa de satisfacdo na conclusao das atividades anuais

- Relatério de conclusdo da cooperagdo técnica.

5. METODOLOGIA

A oferta de educagdo para jovens e adultos em estabelecimentos prisionais, serd considerada
como atividade prioritdria dentro da rotina de funcionamento do estabelecimento prisional,
admitindo-se a sua supressdo apenas por motivos de salde, comparecimento em convocac¢des
judiciais de qualquer espécie, acGes de revista ou outras situagbes de extrema relevancia que
importem em comprometimento da segurangca das pessoas envolvidas na atividade, dentro da

Unidade Prisional.

Esta calcada na Lei de Execugdo Penal, nos tratados internacionais firmados pelo Brasil no ambito
das politicas de direitos humanos e privacdo de liberdade, devendo atender as especificidades dos
diferentes niveis e modalidades de educagdo e ensino e serdo extensivas aos presos provisorios,
condenados, e aqueles que cumprem medida de seguranca; financiada com as fontes de recursos
publicos vinculados a manutencdo e desenvolvimento do ensino, entre as quais o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educac¢do Basica e de valorizagdo dos profissionais da Educacao
(FUNDEB), destinados a modalidade de Educag¢do de Jovens e Adultos - EJA e, de forma

complementar, com outras fontes estaduais e/ou federais.
Associada as agGes complementares de cultura, esporte, inclusdo digital, educacdo profissional,

fomento a leitura e a programas de implantagdo, recuperacdo e manutencdo de bibliotecas

destinadas ao atendimento a populagdo privada de liberdade, inclusive as a¢des de valorizagdo dos

o
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profissionais que trabalham nesse espaco;

A acdo educativa sera ofertada com calendario letivo de aulas com inicio e término simultaneo,
sempre que possivel, em todas as unidades Prisionais, e com a educacdo regular, no periodo de
segunda a sexta-feira, respeitadas as interrupg¢des decorrentes de feriados oficiais nacionais,
estaduais e/ou municipais ou datas facultativas decorrentes de ato do Poder Executivo; organizada
de modo a atender as peculiaridades de tempo, espago e rotatividade da populagdo carceraria
levando em consideragdo a flexibilidade prevista no art. 23 da Lei n2 9.394/96 (LDB); incluida nos
projetos e programas governamentais destinados a EJA, que tenham por finalidade o provimento de

materiais didaticos e escolares, apoio pedagdgico e alimentacdo dos estudantes.

As agOes interdisciplinares e atividades extraclasses serdao desenvolvidas por meio do projeto de Remigao
de Pena pela Leitura conforme a Resolugdo n° 391/2021 do Conselho Nacional de Justica (CNJ). Esse
projeto tem o objetivo de proporcionar as pessoas privadas de liberdade a introdugdo das
informagGes essenciais para uma mudancga de vida e aquisicdo de conhecimento por meio da leitura,
possibilitando aos alunos estratégias de reinsergao social e de remicdo de pena. Para isto, os alunos
deverdo produzir um relatério de leitura referente a obra lida, demonstrando seu entendimento acerca
desta, o que garantira a remicdo de pena na proporgdo de 04 (quatro) dias de pena cumpridos para
cada obra lida. O documento produzido pela PPL ndo terda caracter avaliativo, devendo ser visto
apenas como instrumento comprobatério da leitura. Conforme regramento juridico ja citado, o
reeducando terd de 21 a 30 dias para realizar a leitura do titulo ofertado, tendo o limite de 1 (um)
exemplar mensal. Para tanto hd uma biblioteca que alberga os livros disponibilizados, sendo a leitura

realizada nas celas e o relatério concluido em sala de aula.

Para a garantia do direito a educagdo através das atividades supracitadas sera necessario o apoio da
equipe de seguranca que atuara no deslocamento das PPL’s até os ambientes de aplicacdo das ag¢des, seguranga e
revista, no minimo de 6 policiais penais. As salas de aula possuem grades, deixando o professor em espaco

especifico para o mesmo, além de cameras de monitoramento.
As turmas da EJA serdo atendidas por etapas, em escola do municipio, conforme demonstrado
a seguir:
. As turmas de 12 e 22 Etapas serdo vinculadas a EMEF Reginaldo Souza Lima, situada a Aw.
Belo Horizonte, s/n - Jardim Bela Vista, Paragominas - PA, 68630-000.

J As turmas de 72 e 8° ano do projeto modular de ensino serdo vinculadas a EMEF Terezinha

Scaramussa, situada na zona rural de Paragominas/Pa.

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PLANO DE APLICACAO: Distribuicdo Oferta x Vaga no Centro de Recuperacdo do Municipio:
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6.1 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

A

GOVERNO DO

PARA

Indicador Fisico Duragdo
Meta Etapa Especificagdo N2 alunos
Unidade Quant. Inicio Término
12 Etapa — Manh3 -
P Turmas 1 06/06/2023 | 06/06/2024 25
Fundamental Sala 01
22 Etapa - Tarde -
Turmas 1 06/06/2023 | 06/06/2024 25
Implementar a Fundamental
Sala-01
modalidade
Fucagio de 72 ano — projeto Manha —
Jovens e Adultos ) proj Turmas 1 06/06/2023 | 06/06/2024 25
—EJA modular de ensino Sala - 02
72 e 82 ano — projeto Tarde —
dular d . Turmas 1 06/06/2023 06/06/2024 25
modular de ensino Sala 02
6.2. PROJETO DE REMICAO DA PENA PELA LEITURA “A Leitura que Liberta”.
Indicador Fisico Duragdo Equipe de
Meta Etapa Especificagao Professores /
Unidade | Quant. Inicio Término Avaliagdo
Aluno (a)
01- Pedagogo (a)
Ensino 01- Professor (a)
Fund | Manh3 — Sala 03 Alunos 25 de Histéria
undamenta 01- Professor (a)
de Lingua
Portuguesa
Implementar o Aspectos
; relacionados a
P.rOJeto de Anélise dos compreensdo e Comissdo
Remicdo da Penal ;. 1-ihos dbilidad organizadora do
; compatibilidade
p/ Leitura produzidos P Alunos 25 projeto
do texto com o
livro trabalhado;
O resultado da
Resultado _— .
avaliacdo deverd . N
dosTrabalhos . Juiz de execucdo
feit | ser enviado, por Penal
eltos pelos oficio, ao juizde | Alunos 25
alunos ~
Execugdo penal;
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o Juiz da execugdo
Afericdo e
. penal competente,
Remigdo da declaragdo da _
Remicio d Alunos 25 ouvidos o
ena €micao da T
P ¢ Ministério Publico
Pena;
e a defesa;
Encaminhar ao juizo
da execugdo copia
do registro de
todos os presos O diretor do
Relatérios participantes do Registros 25 mensal estabelecimento
projeto, com penal
informagdes sobre
o item de leitura
de cada um deles;
Fornecida ao N
Declaracga .
apenado a q O diretor do
ode
relagdo dos dias N 25 estabelecimento
. reducdo
remidos por penal
. . da pena
meio da leitura.

7. DOS RECURSOS PARA EXECUGCAO DAS AGOES

7.1. Ndo havera transferéncia voluntdria de recursos financeiros entre os participes para o desenvolvimento

das agdes do presente Acordo de Cooperagdo Técnica;

7.2. Os recursos necessarios a execu¢do do presente objeto acordado, tais como: A Contratagdo de um
docente da area Pedagdgica para Coordenar o Projeto ‘Leitura que Liberta”, correrdo por contadas dotagGes

especificas constantes nos orcamentos da prefeitura Municipal de Paragominas

8 — DA VIGENCIA
O presente instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser

prorrogado mediante Termo Aditivo, se as partes assim acordarem.
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9. DECLARAGAO DO PROPONENTE:

Na qualidade de representante legal da Convenente, declaro para os devidos fins de direito e de prova, junto a
Secretaria de Estado de Administracao Penitenciaria - SEAP, os efeitos e sob as penas de lei, que inexistente qualquer
débito em mora ou situagdao de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer outro érgdo ou entidade da
Administracdo Publica do Estado, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos

orcamentos na forma deste Plano de Trabalho.

Termos em que
Pede Deferimento.
Belém/PA, 06 de Junho de 2023.

Assinado de forma digital por
MARCO ANTON IO MARCO ANTONIO SIROTHEAU

SIROTHEAU CORREA CORREA RODRIGUES:5774047
Dados: 2023.06.06 12:11:23
RODRIGUES:5774047 500

MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA

10. APROVACAO DO CONCEDENTE:

Aprovado

Belém/PA, 06 de Junho de 2023.

Assinado de forma digital por JOAO

JOAO LUCIDIO LOBATO 1icipio LoBATo
PAES:04772822291  PAES0477262229]

Dados: 2023.06.06 15:46:45 -03'00"

MUNICIPIO DE PARAGOMINAS
RESPONSAVEL LEGAL PREFEITO MUNICIPAL
JOAO LUCIDIO LOBATO PAES
CPF: 047.728.222-91

JANAINA CARMINATI Assinado de forma digital por JANAINA

CARMINATI SILVA:68591403215

SILVA:68591403215 Dados: 2023.06.06 16:05:07 -03'00'

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PARAGOMINAS-PA
RESPONSAVEL LEGAL SECRETARIA DE EDUCAGAO
JANAINA CARMINATI SILVA
CPF n2 685.914.032-15
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Publicado por:
Jorge Pascoa da Silva
Cédigo Identificador:1BD5956C

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 630/2023- PREGAO
ELETRONICO n° 9/2022-00100. Objeto: Aquisigio de materiais de
consumo (uniformes, tecidos e aviamentos, material de limpeza e
produtos de higienizagdo e material de cama, mesa e banho) para
serem utilizados na concessdo do beneficio eventual auxilio
natalidade, no formato de kit enxoval para atender as gestantes
assistidas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
através dos servigos realizados pelos cras e nucleos, inseridas nos
grupos do paif e as concessdes realizadas através de demanda
espontanea e de encaminhamento para a rede socioassistencial. Tendo
como participante com menores precos registrados, cuja proposta foi
classificada em primeiro lugar no certame, a empresa: WMG
DISTRIBUIDORA LTDA, com o valor total de R$ 339.500,00.

Paragominas/Pa, 25 de maio de 2023.

Ordenador de Despesa:
Fundo Municipal de Assisténcia Social:
CASSIA MANUELA RIBEIRO DO NASCIMENTO -
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Publicado por:
Jorge Pascoa da Silva
Cédigo Identificador:572EB708

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 632/2023 — Pregio Eletrénico n°. 9/2022-00080,
SIMSAUDE SERVICOS LTDA. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos médicos hospitalares para a
clinica médica e cirurgia geral, com profissional habilitado,
objetivando atender ao Hospital Municipal de Paragominas. Valor
global RS 2.688.969,60. Vigéncia: 26/05/2023 a 24/05/2024. Recurso:
FMS.

Ordenador de Despesa:
Fundo Municipal de Saude:
LOMAR LOUREIRO GARUZZI -
Secretaria Municipal de Saude.
Publicado por:
Jorge Pascoa da Silva
Cédigo Identificador:E6B2DEDC

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 633/2023 — TOMADA DE PRECOS n°. 2/2022-
00009, MAGNUM OPERACOES E SERVICOS TECNICOS
LTDA. Objeto: Contratagdo de empresa para execucdo de obras de
terraplanagem, drenagem, sinalizagdo vidria e pavimentacdo asfaltica
em cbuq na avenida julia kubichek, no Municipio de Paragominas.
Valor global R$ 2.032.882,52. Vigéncia: 29/05/2023 a 24/11/2024.
Recurso: Convénio n° 169/2022 SEDOP/CONTRAPARTIDA DA
PMP RECURSO CFEM.

Ordenador de Despesa:
VERA LUCIA FLORES DA VERA CRUZ -
Prefeita Municipal em Exercicio.
Publicado por:
Jorge Pascoa da Silva
Cédigo Identificador:5DA5D136

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO n° 9/2023-00024 - PARA SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS. Objeto: Contratagio de empresa

para fornecimento de pegas de reposi¢@o e acessorios, que atendam as
recomendagdes dos fabricantes, para atender as demandas relativas
aos veiculos 6nibus e micro - Onibus, pertinentes a frota propria da
Secretaria Municipal de Educagdo de Paragominas. Data de
Abertura: 22/06/2023 as 09:00 hs. A retirada do Edital devera ser
efetuada via internet, no site: www.portaldecompraspublicas.com.br
ou de segunda a sexta-feira, de 8h as 12h e das 14h as 18h, na sede da
PMP, sito na Rua do Contorno, 1212 - Centro. Pgm: 07/06/2023.

DIEGO GUIMARAES VIEIRA -
Pregoeiro. Portaria n° 09/2023-GPP.
Publicado por:
Jorge Pascoa da Silva
Cédigo Identificador:6EA3F1F6

PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
ACORDO DE COOPERACAO

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°
003/2023 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PARAGOMINAS, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO —
SEMEC E A SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA — SEAP,
CONFORME ABAIXO MELHOR SE DECLARA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE
PARAGOMINAS, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 05.193.057/0001-
78, com sede na Rua do Contorno, 1212, Bairro Centro,
Paragominas/PA neste ato representado por seu Prefeito Municipal de
Paragominas, Sr. JOAO LUCIDIO LOBATO PAES, brasileiro,
portador da Carteira de Identidade n° 5683898 PC/PA e CPF n°
047.728.222-91, residente  domiciliado no municipio de
Paragominas/PA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - SEMEC , neste representada pela Sr* JANAINA
CARMINATI SILVA, brasileira, portadora da carteira de identidade
n® 3760425 PC/PA e do CPF N° 685.914.032-15, residente e
domiciliada na Rua Luis Pimentel, 325 , Promissdo III, Paragominas-
PA e do outro lado A SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP, Orgio da
Administra¢do Direta, com sede na Avenida Joao Paulo II, N° 602,
Bairro: Marco, Belém/PA, CEP: 66.095-492, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n°® 05.929.042/0001-25, doravante designada CONVENENTE,
neste ato, representada por seu Secretario de Estado de Administragdo
Penitenciaria, Sr. MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA
RODRIGUES, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n® 13827
PM/PA e CPF n°® 462.525.762-04, residente e domiciliado nesta
cidade de Belém, Estado do Parda, RESOLVEM de comum acordo ¢
na melhor forma de direito, celebrar o presente ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA, considerando o que dispdem a
Resolugdo n° 02 de 19 de maio de 2010, do Conselho Nacional de
Educagdo ¢ a Lei Federal 7.210 de 11 de julho de 1984 — Lei de
Execucdo Penal, com fundamento na Lei n® 8.666/93 e alteragdes
posteriores, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a implementagdo da oferta de
ensino da educagdo basica no Centro de Recuperagdo de Paragominas,
por meio da modalidade Educagdo de Jovens e Adultos — EJA e
Modular de Ensino, bem como implementacdo do Projeto de
“Remicdo de Pena pela Leitura”, a fim de atender o disposto na
Resolucao n°. 391 de 10/05/2021 do CNJ e o art. 11, IV da Lei n°
7.210/84 — Lei de Execugdo Penal e a Resolugdo n° 02 de 19 de maio
de 2010, do Conselho Nacional de Educagdo”, que dispde sobre as
diretrizes

nacionais para a oferta de educagdo para jovens e adultos em situacéo
de privagdo de liberdade nos estabelecimentos penais.

CLAUSULA SEGUNDA: DOS FUNDAMENTOS PARA A
OFERTA DE EDUCACAQ

A oferta de educacdo para jovens e adultos em estabelecimentos
prisionais obedecera aos seguintes fundamentos:
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Sera considerada como atividade prioritaria dentro da rotina de
funcionamento do estabelecimento prisional, admitindo-se a sua
supressdo apenas por motivos de saide, comparecimento em
convocagdes judiciais de qualquer espécie, agdes de revista ou outras
situagdes de extrema relevancia que importem em comprometimento
da seguranca das pessoas envolvidas na atividade, dentro da unidade
prisional;

Estara calcada na legislagdo educacional vigente no pais, na Lei de
Execugdo Penal, nos tratados internacionais firmados pelo Brasil no
ambito das politicas de direitos humanos e privacdo de liberdade,
devendo atender as especificidades dos diferentes niveis e
modalidades de educagdo e ensino e serdo extensivos aos presos
provisorios, condenados, e aqueles que cumprem medidas de
seguranga;

Serd financiada com as fontes de recursos publicos vinculados a
manutengdo e desenvolvimento do ensino, entre as quais o Fundo de
Manutengédo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educa¢do (FUNDEB), destinados a modalidade
de Educacdo de Jovens e Adultos e, de forma complementar, com
outras fontes estaduais e/ou federais;

Estara associada as agdes complementares de cultura, esporte,
inclusdo digital, educagdo profissional, fomento a leitura e a
programas de implantacdo, recuperacdo e manutencdo de bibliotecas
destinadas ao atendimento a populagdo privada de liberdade, inclusive
as acdes de valorizagdo dos profissionais que trabalham nesses
espagos;

Prevera atendimento diferenciado de acordo com as especificidades de
cada medida e/ou regime prisional, considerando as necessidades de
inclusdo e acessibilidade, bem como as peculiaridades de género, raca
e etnia, credo, idade e condigdo social da populagdo atendida;

Podera ser realizada mediante vinculagdo a unidades educacionais e a
programas que funcionem fora dos estabelecimentos prisionais;
Desenvolvera politicas de elevagdo de escolaridade associadas a
qualificagdo profissional, articulando-as, também, de maneira
intersetorial, a politicas e programas destinados a jovens e adultos;
Comtemplara, sempre que possivel, o atendimento em todos os turnos;
Serd ofertada com calendario letivo de aulas com inicio e término
simultaneo, sempre que possivel, em todas as unidades prisionais, no
periodo de segunda a sexta-feira, respeitadas as interrupgdes
decorrentes de feriados oficiais nacionais, estaduais e/ou municipais
ou datas facultativas decorrentes de ato do Poder Executivo;

Sera organizada de modo a atender as peculiaridades de tempo, espago
e rotatividade da popula¢ao carceraria levando em consideragdo a
flexibilidade prevista no art. 23 da Lei n® 9.394/96 (LDB);

Estara incluida nos projetos e programas governamentais destinados a
EJA, que tenham por finalidade o provimento de materiais didaticos e
escolares, apoio pedagogico e alimentagdo dos estudantes.
CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DOS
PARTICIPES

3.1. Competem conjuntamente a SEAP e ao MUNICIPIO DE
PARAGOMINAS:

Contribuir para o bom funcionamento da atividade de educagdo no
estabelecimento  prisional, objeto do presente instrumento,
assegurando o cumprimento dos padrdes e das normas de seguranca
constantes no Regime Interno das Unidades Prisionais da SEAP,
proporcionando, dessa forma, um ambiente seguro e adequado a oferta
da educagio para profissionais e alunos;

Assegurar o atendimento dos reeducandos, respeitando as
especificidades de estrutura fisica, dindmica de movimentagdo de
presos e aspectos de seguranca de cada unidade prisional, com o
devido acompanhamento da Diretoria de Reinsergdo Social, por meio
da Coordenadoria de Educacédo Prisional — CEP;

Garantir, na unidade prisional a ser indicada pela SEAP, onde for
possivel, o Processo Educativo nos dois turnos: matutino e vespertino,
com vistas a assegurar a ampla oferta do ensino, inclusive visando
atender as pessoas presas que desenvolvam atividades laborais,
internas ou externas aos estabelecimentos prisionais;

Assegurar o funcionamento do calendario letivo de aulas na unidade
de acordo com sua especificidade, garantir periodo de segunda a
sexta-feira, respeitando as interrupgdes decorrentes de feriados
oficiais nacionais, estaduais e/ou municipais ou datas facultativas
decorrentes do ato do Poder Executivo;

Assegurar que a atividade prioritairia da pessoa presa seja o
comparecimento & aula, admitindo-se a sua supressdo apenas por
motivos de saide, comparecimento em convocagdes judiciais de
qualquer espécie, acdes de revista nos estabelecimentos prisionais ou
outras situacdes de extrema relevincia que importem em
comprometimento da seguranga das pessoas envolvidas na atividade,
dentro da unidade prisional. Em tudo observado o principio norteador
deste acordo, qual seja: “Aula pretere a tudo”;

Elaborar e definir as propostas didatico-pedagodgicas das agdes
especificas a serem desenvolvidas junto aos educandos, obedecendo a
competéncia legal dos participes;

Promover acompanhamento sistematico das atividades pedagogicas,
por meio de equipe técnica a ser designada pelos participes;

O municipio de Paragominas Promoverd, periodicamente, formagao
continuada aos servidores que atuam na educagdo em ambiente de
privacdo de liberdade, pactuando calendario de frequéncia no minimo
trimestral, de acordo com as Diretrizes Nacionais para a oferta de
Educagédo de Jovens e Adultos em Situa¢do de Privagdo de Liberdade
no Estabelecimento Penal, considerando a especificidade
desenvolvida pelo presente Convénio;

Articular parcerias com as instituigdes governamentais e nao
governamentais para promocdo e implantacdo de cursos
profissionalizantes de formagdo inicial e continuada de nivel
fundamental e médio, respeitando o que se estabelece no projeto
pedagogico de cada curso e de acordo com as demandas e
informagdes fornecidas pela Coordenagdo da SEAP;

Utilizar a Certiddo Carceraria para efeito de matricula da pessoa presa,
nas unidades de ensino, enquanto a documentagdo exigida do aluno
sendo: certiddo de nascimento, RG, (caso o aluno tenha vida escolar,
apresentar ressalva ou historico escolar) ndo estiver disponibilizada.
Documento este, que tera o conddo de garantir a continuidade dos
estudos, pelo prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias;

Participar de reunides periddicas de avaliagdo e acompanhamento das
atividades escolares, na pessoa dos Coordenadores e dos Técnicos das
partes;

Criar alternativas para o atendimento pedagdgico, envolvendo agdes
interdisciplinares e atividades extraclasses;

Efetuar o registro da frequéncia dos docentes e técnicos designados
para execugdo deste Termo de Cooperagdo e fazer o encaminhamento
mensal para o setor competente;

3.2. Compete ao Municipio de Paragominas:

Selecionar e Contratar um docente da area Pedagdgica, e lota-lo em
jornada de trabalho de no minimo 40 (quarenta) horas semanais, com
a gratificagdo de 30% sobre o vencimento, pela dedicagdo exclusiva,
nos termos da Lei 342/2002, do PCCR, art. 22, para Coordenar o
Projeto ‘Leitura que Liberta”, para Remi¢do de Pena pela leitura, de
acordo com a Recomendagdo 44 do CNJ, dar suporte aos alunos da
Educagdo de Jovens e adultos, vinculados a EMEF Reginaldo Souza
Lima e do mddulo, vinculados a EMEF Terezinha Scaramussa, o qual
ficara responsavel por: articular a educagdo junto a diregdo da
unidade, vistoriar e controlar a frequéncia dos discentes, pré-matricula
(triagem), enturmac@o, construgdo de relatorio mensal das atividades
desenvolvidas;

Estabelecer cronograma periddico de supervisdo na Unidade Prisional
atendida por este Termo de Cooperag@o, com assessoramento técnico
e pedagodgico, visando o desenvolvimento qualitativo do processo
ensino aprendizagem;

Efetuar pagamento dos proventos e vantagens devidas ao professor
lotado vinculado ao Municipio de Paragominas, lotado com a
finalidade de atender ao presente acordo de cooperagdo técnica;
Guardar sigilo de informacgdes processuais dos alunos, mantendo
compromisso  ético-profissional  exigido para o trabalho
socioeducativo;

Atestar o grau de escolaridade das pessoas que ndo possuam historico
escolar, mediante procedimento padrao apropriado;

Assegurar que a avaliagdo do discente dar-se-4 de forma processual e
qualitativa, respeitando as especificidades da realidade do Sistema
Penitenciario;

Assegurar, junto ao corpo docente, a obrigatoriedade do
preenchimento do diario de classe, com a frequéncia didria, bem como
o lancamento e entrega de notas e do Plano de Ensino, conforme
calendario estabelecido pela coordenagdo pedagogica;

Assegurar, junto aos técnicos do Municipio de Paragominas, a
obrigatoriedade da entrega trimestral de relatorio de atividades
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desenvolvidas e, mensalmente, a frequéncia dos professores na
unidade escolar a qual as turmas estiverem vinculadas;

Garantir a distribuicdo de livros para o desenvolvimento das agdes
educativas nas Unidades Prisionais;

Implantar, de forma experimental, novas propostas metodologicas que
atendam as especificidades educativas na Unidade Prisional tais
como: area de conhecimentos, metodologias de teles salas e outras que
venham a ser pactuadas entre as partes conveniadas;

3.3. Compete a SEAP:

Garantir condigdes de seguranga necessarias no estabelecimento
prisional, aos servidores que trabalhardo na execugdo das agdes do
Termo de Cooperagéo Técnica;

Disponibilizar os espacos fisicos em condigdes adequadas ao
desenvolvimento das atividades educacionais;

Garantir a realizagdo do processo educativo no interior da Unidade
Prisional do Estado do Para, independente da realizagdo de eventos
concomitantes, salvo em casos de alta relevancia, conforme disposto,
na alinea “a” da Clausula Segunda do presente instrumento;

Solicitar ao Municipio de Paragominas, por meio de relatorios e/ou
nota técnica, a substituicdo de servidores — professores e técnicos —
designados para atuar no presente Termo, que ndo cumpram os
critérios estabelecidos na Lei Estadual n° 7.442/2010 e/ou no presente
Acordo;

Articular parcerias com as instituigdes governamentais e nao
governamentais para promoc¢do e implantagdo de cursos
profissionalizantes de formagdo técnica de nivel médio, Formagdo
Inicial Continuada — FIC, respeitando o que se estabelece o projeto
pedagogico de cada curso e de acordo com as pesquisas realizadas
pela Coordenagdo da SEAP nas unidades prisionais;

CLAUSULA QUARTA: DA FISCALIZACAO

O acompanhamento e fiscalizagdo do presente Acordo de Cooperagdo
Técnica serdo exercidos por servidores da SEAP ¢ do Municipio de
Paragominas, indicados especificamente para este fim, nomeados por
meio de portaria, 0os quais tem por atribui¢oes aquelas elencadas no
art. 6° do Decreto Estadual n°® 870/2013, além do dever de
acompanhar, fiscalizar e apresentar relatério quando solicitado, sobre
a execu¢do do objeto, observando se as partes signatarias estdo
cumprindo regularmente com as obrigagdes pactuados, e ainda terdo
as seguintes obrigacdes:

Conhecer minuciosamente os termos do Acordo de Cooperagdo e
zelar pelo seu cumprimento, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a sua execucao;

Levar ao conhecimento dos participes, por escrito, sempre que
surgirem problemas e/ou irregularidades na execugdo do Acordo de
Cooperagao;

Tomar todas as providéncias que estejam sob sua alcada para
resolucdo de eventuais problemas ou inexecu¢des do instrumento e
encaminhar ao setor responsavel aquelas que fugirem a sua
competéncia;

Registrar eventuais sugestdes de alteragdo que possam surgir durante
o curso da execugdo do instrumento, acompanhados das justificativas
pertinentes;

Apresentar relatorio de cumprimento do objeto imediatamente, em até
30 (trinta) dias depois de findo o prazo de vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA: DOS RECURSOS PARA EXECUCAQO
DAS ACOES

5.1. Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre
os participes para o desenvolvimento das a¢des do presente Acordo de
Cooperagao Técnica;

5.2. Os recursos necessarios a execugdo do presente objeto acordado,
tais como: A Contratagdo de um docente da area Pedagdgica para
Coordenar o Projeto ‘Leitura que Liberta”,de competéncia da
prefeitura Municipal de Paragominas, no valor global de RS$
61.014,48 (sessenta e um mil, quatorze reais e quarenta e oito
centavos), correrdo a conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

Unidade Administrativa: 0902 — Fundo Municipal de Educacéo
Classificagdo Funcional Programatica:

12.361.0006.2097 — Manuten¢do das Atividades da Secretaria de
Educacdo

12.361.0006.2102 — Manuteng@o do Ensino Fundamental
12.361.0006.2103 — Manuten¢@o do Ensino de jovens e Adultos - EJA
Elemento de Despesa: 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vant. fixas
pessoal civil

Fonte de Recurso: PROPRIO/FME — CONTA CORRENTE 54.798-0
CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

O presente instrumento tera vigéncia de 12 (DOZE) meses, a contar
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante Termo
Aditivo, se as partes assim acordarem.

CLAUSULA SETIMA: DA ALTERACAO, DENUNCIA E
RESCISAO

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica podera ser alterado,
denunciado e rescindido a qualquer momento, por comum acordo
entre os participes, ou quando do descumprimento de quaisquer de
suas clausulas, conforme arts. 77 a 80, da Lei 8.666/93, sendo
obrigatdria a comunicag@o oficial entre as partes, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia;

CLAUSULA OITAVA: DA PUBLICACAQO

O presente Termo de Cooperagdo Técnica sera publicado pelo
MUNICIPIO DE PARAGOMINAS, no Diario Oficial dos
Municipios, ¢ pela Secretaria de Estado de Administracio
Penitenciaria no Diario Oficial do Estado no prazo de 10 (dez) dias
contados da sua assinatura, na forma do art. 28, §5° da Constitui¢éo do
Estado do Para.

CLAUSULA NONA: DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Paragominas-PA, com renuncia de
qualquer outro por mais privilegiado que seja para dirimir dividas, ou
litigios que porventura surjam na vigéncia deste instrumento.

E por estarem justas e compromissadas, as partes assinam o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que sejam
produzidos os efeitos legais e pretendidos, assinado na presenga de 02
(duas) testemunhas que também o subscrevem para um s efeito legal.

Paragominas/PA, de Junho de 2023.

JOAO LUCIDIO LOBATO PAES
Prefeito Municipal

JANAINA CARMINATI SILVA
SEMEC-Paragominas/PA

MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
Secretario de Estado de Administragdo Penitenciaria

TESTEMUNHAS:

Publicado por:
Jorge Pascoa da Silva
Cédigo Identificador:56108E6F

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRAINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ERRATA DO DECRETO N° 008/2023

“ERRATA DO DECRETO N° 008/2023, PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DOS ESTADO DO
PARA EM 03 DE MAIO DE 2023.”
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Terga-feira, 13 DE JUNHO DE 2023

DIARIA i
PORTARIA N°: 02830/2023/DIARIAS/DGP/SEAP/PA
Origem: BELEM;
Destino: CAMETA;
Perfodo: 27/04/2023 a 27/04/2023;
Didria(s): Y2 (meia didria);
Servidor(es): .
Objetivo: CONDUZIR VTR COM PPLs EM CARATER DE TRANSFERENCIA DO
CRRCAM PARA CENTRO DE MONITORAMENTQ ELETRONICO- CIME,
5898842; ANTONIO VIRIATO MOIA GAIA; MOTORISTA;
Objetivo: ESCOLTAR PPLs EM CARATER DE :I'RANSFER@NC[A DO CRRCAM
PARA CENTRO DE MONITORAMENTO ELETRONICO- CIME. i
55209478, JOSE ELIAS PORTILHO ALVES; AGENTE PENITENCIARIO;
Objetivo: ESCOLTAR PPLs EM CARATER DE TRANSFERENCIA DO CRRCAM
PARA CENTRO DE MONITORAMENTO ELETRONICO- CIME,
54184916, WALDECY GONCALVES RODRIGUES; POLICIAL PENAL;
Objetivo: ESCOLTAR PPLs EM CARATER DE TRANSFERENCIA DO CRRCAM
PARA CENTRO DE MONITORAMENTO ELETRONICO- CIME,
57201625; CIL FARNEY MORENO BORGES; AGENTE PENITENCIARIO;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 948995

FERIAS

PORTARIA N° 676/23/DGP/SEAP, de 01/06/23

0 DIRETOR DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes legais que
lhe sao conferidas pela Portaria de n© 037/2023/GAB/SEAP, de 30/01/2023,

CONSIDERANDO o Decreto n© 1,462 de 12/04/2021, Publicado no DOE n°
34.550, de 13/04/2021,

RESOLVE: CONCEDER FERIAS, de acordo com ¢ Art, 74 da Lei n® 5.810/94,
aos servidores abaixo relacionados, a serem gozados no perfodo determinado:
N©; NOME; MATRICULA; EXERCICIO; 19 PERIODO; 2° PERIODO

1; ANA AMELIA AVIZ SOARES ; 5952444, 2022; 03.07.23 a 17.07.23;
07.12.23 a 21.12.23 [ 2; ANDREZA LAYS DOS SANTOS MENDES ;
5953272; 2023; 17.07.23 a 31.07.23; 01.11.23 a 15.11.23 / 3; ANTO-
NIO LUIS ALMEIDA DOS SANTOS ; 5954196; 2023; 01.07.23 a 15.07.23;
15.10.23 a 29.10.23 / 4; ARY SANTOS SOUSA NUNES ; 5948639; 2023,
01.07.23 a 15.07.23; 16.12,23 a 30.12.23 / 5; BERNARDO ARAUIO COR-
REA; 5963120; 2022; 01.07.23 a 15.07.23; 15.12.23 a 29.12.23 / 6;
CLEBER MARCELO DIAS PINTO ; 5931908; 2023; 17.07.23 a 31.07.23;
15.12.23 a 29.12.23 / 7; CLEMILTON LIMA SOUSA ; 5953858; 2023;
15.07.23 2 29.07.23; 01.01.24 a 15.01.24 / 8, DANIEL FARIAS MARQUES
; 5953869; 2023; 19.07.23 2 02.08.23; 19.12.23 a 02.01.24 / 9; DANI-
LO PINHEIRO FARIAS ; 5954190; 2023; 19.07.23 a 02.08.23; 18.12.23
a 01.01.24 / 10; DIONE LOPES OLIVEIRA ; 54196370; 2023; 17.07.23
a 31.07.23; 15.09.23 a 29.09.23 / 11; DIONILDO ANDRADE DE ASSUN-
CAO ; 55208385; 2023, 03.07.23 a 17.07.23; 16.08.23 a 30.08.23 / 12;
EDERVANI PIMENTA DE OLIVEIRA JUNHO,; 5943462; 2023; 17.07.23 &
31.07.23; 19.12.23 a 02.01.24 / 13; ELIZANDRA CAMPOS CORREA ;
5941800, 2023; 17.07.23 a 31.07.23; 16.08.23 a 30.08.23 / 14, EVAN-
DRO PEREIRA DE LIMA; 7565453; 2022; 18.07.23 a 01.08.23; 02.01.24
a 16.01.24 / 15; EWERTON BRENO SOUSA DO NASCIMENTO; 5949816;
2022; 16.07.23 a 30.07.23; 16.08.23 a 30.08,23 / 16; FABIO AUGUSTO
SAMPAIO DE ANDRADE ; 5949703; 2022; 17,07.23 a 31,07,23; 18.09.23
a 02.10.23 / 17; FABIO FURTADO CAPELA; 54196501; 2023; 17.07.23
a 31.07.23; 18.12.23 a 01.01.24 / 18; FERNANDO BEZERRA TEIXEI-
RA NETO; 5856353; 2023; 10.07.23 a 24.07.23; 11.12.23 a 25.12.23 /
19; FERNANDO GONCALVES DE ALMEIDA,; 5949653, 2022; 01.07.23 a
15.07.23; 01.11.23 a 15.11.23 / 20; GEOVANE DIAS DA SILVA; 5952344,
2022; 17.07.23 a 31.07.23; 15.09.23 a 29.09.23 / 21; GILMAX BATISTA
DOS SANTOS; 5934057; 2023; 16.07.23 a 30.07.23; 01.10.23 a 15.10.23
/ 22; HILMA CRISTINA DO AMARAL SALES; 5582342; 2023; 03.07.23
a 17.07.23; 01.09.23 a 15.09.23 / 23, JACIELDE CARVALHO DO NAS-
CIMENTO; 5954029; 2023; 16.07.23 a 30.07.23; 19.12.23 a 02.01.24
/ 24; JACILENE ABREU CORREA; 5956342; 2023; 17.07.23 a 31.07.23;
15.09.23 a 29.09.23 / 25; JAIR MORAIS DOS SANTOS; 55588235; 2023;
28.07.23 a 11.08.23; 13.11.23 a 27.11.23 / 26; JEANSECLEI FERREIRA
DE OLIVEIRA; 5953908; 2023; 01.07.23 a 15.07.23; 16.08.23 a 30.08.23
/ 27; JOAO CARLOS PALHETA DOS SANTOS; 55588763; 2023; 10.07.23 a
24.07.23; 01.08.23 2 15.08.23 / 28; JOELITON COSTA XAVIER; 5161083;
2023; 17.07.23 a 31.07.23; 16.10.23 a 30.10,23 / 29; JOSE ALDECINO
SOUSA DAS CHAGAS; 5825423; 2023; 01.07.23 a 15.07.23; 01.09.23
a 15.09.23 / 30; JOSE CARLOS CORREA DA MOTA E SOUZA, 8089604,
2022; 24.07.23 a 07.08.23; 16.11.23 a 30.11.23 / 31; JOSE RODRIGUES
DOS SANTOS; 5954023; 2023; 01.07.23 a 15.07.23; 01.09.23 a 15.09.23
/ 32; LIANE CRISTINA DA TRINDADE REIS; 54181906, 2023; 17.07.23 a
31.07.23; 17.12.23 a2 31.12.23 / 33; LUCAS BELLARD PEREIRA MARIUBA;
5959238; 2023; 11.07.23 a 25.07.23; 08.01.24 a 22.01.24 / 34; MA-
RIA LUIZA LARANIJEIRA ARAUIO; 5943757, 2023; 17.07.23 a 31.07.23;
26.12.23 a2 09.01.24 / 35; MARIA MARCIA SANTIAGO PEDROSA; 5896854,
2022; 15.07.23 a 29.07.23; 15.09.23 a2 29.09.23 / 36; MOISES DE SALES
AMARAL; 5554431; 2023; 15.07.23 a 29.07.23; 01.09.23 a 15.09.23 /
37; PAULO GUILHERME MARREIROS BENONE; 57211834, 2023; 03.07.23
a 17.07.23; 15.09.23 a 29.09.23 / 38; PEDRO LEANDRO DA SILVA NETO;
5954113; 2023; 16.07.23 a 30.07.23; 17.12.23 a2 31.12.23 /39; PRISCILA
DE ANDRADE SANTOS; 57231183, 2023; 17.07.23 a 31.07.23; 15.12.23
83 29.12.23 / 40; RIDERLEY ALMEIDA DO NASCIMENTOQ; 5953984; 2023,
17.07.23 a 31.07,23; 02.10.23 a 16.10.23 / 41; RUY GUILHERME DUAR-
TE PINTOQ; 5911192; 2023; 03.07.23 a 17.07.23; 02.01.24 a 16.,01.24
/ 42, SANDRA MARIA MIRANDA ALVARES; 57198077, 2022; 17.07.23 a

31.07.23; 01.01.24 a 15.01.24 / 43; SHANE DA SILVA SANTOS PINTO;
57192369; 2023; 01.07.23 a 15.07.23; 16.12.23 a 30.12.23 / 44; SIL-
VIO ROBERTQ ALVES DE LIMA; 57213781; 2023; 10.07.23 a 24.07.23;
05.02.24 a 19.02.24,
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 948809

OUTRAS MATERIAS

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 03/2023.

Data de Assinatura: 06/06/2023.

Vigéncia: 06/06/2023 a 06/06/2024

Justificativa: O presente instrumento tem por objeto a implementacéo da

oferta de ensino da educagdo basica no Centro de Recuperagdo de Para-

gominas, por meio da modalidade Educacdo de Jovens e Adultos-EJA e

Modular de Ensino, bem como implementagdo do Projeto de "Remigdo de

Pena pela Leitura”,

Partes:

Primeiro participe: Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria ~ SEAP,

Segundo participe: Prefeitura Municipal de Paragominas/SEMEC,

Nore do Ordenador: Marco Antonio Sirotheau Corréa Rodrigues,
Protocolo: 949012

SECRETARIA DE ESTADO

DE CULTURA

LICENCA PREMIO

LICENCA PREMIO

PORTARIA N°291 DE 30 DE MAIO DE 2023,

Servidor(A): LIA LOPES MENDES

Cargo: Auxiliar Operacional

Matricula: 80845892/1

Periodo de Gozo: 20.06.2023 a 19.07.2023.

Referente aos Triénios: 20.06.2014 a 19.06.2017- 30 (trinta) dias restante,

Autoridade que Concedeu @ BRUNO CHAGAS DA SILVA RODRIGUES FERREIRA |
Protocolo: 948542

ERRATA

ERRATA DE CONTRATO
PROTOCOLO 834182
Errata da publicagdo de Contrato, publicado no DOE n9 35.063, de
01.08.2022, sob o n° de protecolo 834182.
Onde se lé: CONTRATO N° 183/2022
Leia-se: CONTRATO N° 026/2022

Protocolo: 948826
ERRATA DE EDITAL
PROTOCOLQO 944869
Errata do EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS DE PROJETOS
CULTURAIS, publicado no DOE n® 35.419, de 30 de maio de 2023, sob o
n° de protocolo 944869.
ONDE SE LE: 11 DA PRESTAGAQ DE SERVIGO E PAGAMENTO
11.1 Para efeito da remuneragdo, o credenciado, quando convocado para
realizar o servigo de analise dos projetos, devera encaminhar pelo email da
convocacao os seguintes documentos:
11.2 Os credenciados selecionados para prestagdo de servigos nas progra-
macoes serdo convocados pela via eletrénica (e-mail ou publicacdo no site)
ou por telefone, para providéncias de produgdo, devendo encaminhar copia
de documentagdo complementar para elaboragdo de contrato no prazo a
ser estipulado no ate convocatorio, que ndo podera ser inferior a 05 dias,
sob pena de ndo terem a contratagdo efetivada,
11.3 Para efetivagdo do contrato também serdo exigidos documentos que
comprovem regularidade fiscal:
1. a) Certiddo negativa de débitos municipais.
2. b) Certid3o negativa de tributos estaduais - Tributdria e N&o Tributaria.
3. ¢) Certiddo negativa de tributos federais e divida ativa da Unido.
4, d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS).
5, e) Certiddo negativa de débitos trabalhistas.
6. f) Certidao de Improbidade Administrativa e Inexigibilidade
7. g) Copia legivel do Cartdo do PIS/PASEP ou NIT;
8. h) Copia legivel do Cartdo do banco ou extrato bancério em nome do
responsavel indicando o Banco, Agencia e Conta Corrente. O pagamento
pelo servico prestado serd realizado por meio de ordem bancéria ou boleto
bancdrio a serem pagos através do BANPARA.
11.4 No prazo estipulade na convocagdo e sob pena de decaimento do
direito de prestacdo de servigo, o convocado deverd comparecer a sede da
SECULT para assinar o instrumento contratual previsto no Anexo III, mu-
nido da documentagio mencionada no tdpico 3.3 devidamente atualizada,
com as certiddes validas;



